OSNOVNI PRINCIPI RADA | FUNKCIONISANJA
TAKMICARSKE KOMISIJE
SPORTSKO PENJACKOG SAVEZA BEOGRADA

TakmicCarska komisija je radno telo UO SPSB osnovano da osmisli, uredi i
sprovede sportske aktivnosti Clanova Saveza na domacem i inostanom sportskom
okruzeniju.

Prava obaveze i delokrug rada TK definisani su Pravilnikom o radu TakmiCarske
komisije koji usvaja Upravni Odbor .

Preduslovi za rad TK
1. Postojanje plana rada Saveza- studija izvodljivosti- biznis plan koji moze biti:
e Kratkoro¢nog,
e Srednjero¢nog,
e Dugorocnog,
2. Definisanje ciljeva strategije razvoja:
e Podizanje kategorije sporta,
e Omasovljenje sporta a posebno takmi€arskog,
e Utvrdivanje mehanizama — aktivnosti koje bi dovele do prosperiteta
sporta,
e Utvrdivanje podsticajnih mera koje bi kratkoro€no i dugoro€no dovele
do podizanja nivoa i kvaliteta sporta,
e Definisanje uslova za kategorizaciju sportista i ¢lanova saveza kao i
sistema stimulacija nagradivanja postignutih reSultata.
e Definisanje plana obrazovanja i usavr§avanja sportskih radnika i
struktura koje podrzavaju i pomazu odvijane i prosperitet sporta.

3. Postojanje finansijskog plana koji moze i mora da podrzi plan koji je uskladen
sa Planom razvoja.

4. Postojanje programskog sveta koji bi definisao i utvrdio smernice i predloge
razvoja.

5. Menadzerska sposobnost i angazman UO koji bi obezbedio stavaraje
finansijskih i materijalnih resursa za prosperitet Saveza



Na osnovu ¢l.48 Statuta SPSB, UO SPSB, na sednici odrzanoj 10.02.2011. usvaja :

PRAVILNIK O RADU

Takmicarske komisije

OPSTE ODREDBE

TakmiCarska komisija SPSB je radno telo Saveza koje je formirano Odlukom UO u
daljem teksti TK.
TK radi na osnovu Pravilnika o radu TK a odlu€uje na osnovu Poslovnika o radu TK.

Delokrug i zadaci TK blize su odredeni Pravilnikom o radu TK a saglasno ciljevima i
zadacima saveza na realizaciji Sportskih i takmicarskih aktivnosti saveza predvidenih
planom rada saveza

Ciljevi i zadaci TK
Ciljevi i zadaci TK definisani su programskim planovima saveza koji donosi UO a oni
po pravilu predstavljaju sledecée aktivnosti:

e DonoSenje takmiarskog kalendara za predstojecu godinu i to sa rokom do
15. Januara tekuce godine.

¢ DonoSenje TakmiCarskog pravilnika koji mora biti savremen, stimulativan,
nedvosmileno jasan, uskladen sa medunarodnim pravilnikom IFSC-a,

e Da uradi Pravilnik o kategorizaciji odnosno vrednovanju sportista Saveza i
Clanova saveza;

e Da uradi Pravilnik o kategorizaciji takmiCenja koja se odvijaju pod nadzorom
ili pokroviteljstvom Saveza.

e Da sporovede raspodelu i dodelu organizacije takmi¢enja zainteresovanim
organizatorima i suorganizatorima takmicenja, provodi kontrolu i ocenu svih
takmiCenja u organizaciji ili suorganizaciji Saveza,

e Sprovodi edukaciju i obrazovanje ¢lanova Saveza koji rade na realizaciji

sportskog aspekta rada saveza.

Donosi i ureduje Pravilnik o sticanju sportskih zvanja u savezu,

Donosi Pravilnik o registru sportista i nosioca sportskih zvanja u Savezu;
Verifikuje sportska zvanja u savezu,

Donosi Disciplinski pravilnik iz domena sportskog aspekta Saveza,
Inicira formiranje podkomisija kao:

-Pokomisije sudija sportskog penjanja,

-Podkomisije uredivaca sportskih takmicarskih smerova,

-podkomisije trrenera i instrktora sportskog penjanja

Donosenjem Pravilnika o radu podkomisija kojima su definisani zadaci
oblik i rad potkomisija pospeSuje razvoj i konaéno osamostaljenje ovih
podkomisija u udruzenja koja ¢e biti konstitutivni ¢lanovi Saveza.



U tom smislu kreira (ili verifikuje ako su ih same podkomisije donele)
Pravilnike za gore navedene komisije sve u smislu aktivnosti pomenutih
podkomisija sa prevashodnimciljem ciljem razvoja sportskog aspekta
penjackog takmicarskog sporta .

e Propisuje standarde i sprovodi kontrolu tehnickih i bezbedonosnih uslova
koje trebaju da zadovolje sportski objekti na kojima se odvijaju takmilenja
od znacCaja za Savez.

Izbor i imenovanje ¢lanova TK

Izbor i imenovanje TK vr8i UO Saveza po izvrSenim konsultacijama sa kandidatima
uz prethodnu prezentaciju principa i zadataka koji determinisu rad TK.

Po odluci o sastavu TK , UO dostavlja svakom ¢lanu TK odluku o imenovanju sa
upustvom o postojanju ili ne postojanju opstih akata koji regulicu rad TK.

Po imenovanju ¢lanova TK, TK pocinje da radi prema Pravilniku o radu TK ako on
postoji , odnosno donosi izmene postojeceg ili donosi novi Pravilnik , Predlozene
izmene usvaja UO.

TK je kolektivno struéno telo, doneSene odluke su obavezujuce za sve Clanove TK.

Sastav TK

Broj, sastav i hijerarhiju TK odreduje svojom Odlukom UO Saveza na osnovu
prethodno sagledanih obaveza i ciljeva Sveza kao i na osnovu organizacionih i
stru¢nih sposobnosti kandidata za Clanove TK.

Razresenje ¢lanova TK, prestanak ¢lana TK,

TK je strucno kolektivno telo Saveza kome su povereni zadaci definisani Pravilnikom
o radu TK. Odluke donesene od strane TK verifikuje UO a ako je UO nezadovoljan
trazi korekcije i objasSnjenja za donete odluke.TK ponovo razmatara pitanja za koja je
traZzeno objasnjenje ili korekcija i donosi ili potvrduje odluku ili akt koji je komisija
prethodno donela.

Ukoliko je UO ponovo nezadovoljan odlukom svoj zahtev prosleduje NO koji ima
konacan stav po ovom pitanju. Ukoliko je stav NO podrzi UO a TK ne podrihvati
sugestiju o promeni odluke u tom slu€aju TK biva razreSena odlukom UQ i imenuje
se nova.

Ukoliko neko od ¢lanova TK da ostavku iz bilo kog razloga popuna upraznjenog
mesta vréi se na predlog ¢lanova T

Poslovnik o radu TK
Na prvoj sednici novoimenovani ¢lanovi TK donose Poslovnik o radu TK kojim se
blize odreduje:
e nacin rada,
tipove sednica,
donosenje odluka,
kordinacija rada TK,
cuvanje dokumenata,
distribucija odluka i akata TK,




